Instrukcja praktyki zawodowej IV

Przetwodrstwo zywnosci — przetworstwo surowcow
pochodzenia roslinnego lub zwierzecego

dla studentéw kierunku Produkcja i marketing zywnosci

(studia stacjonarne i niestacjonarne)

Studenci kierunku Produkcja i marketing Zywnosci zgodnie z planem studidw zobowigzani sg do
odbycia praktyki zawodowej IV, ktdra stanowi integralng czes¢ procesu dydaktycznego i podlega
obowigzkowemu zaliczeniu. Praktyka realizowana jest zgodnie z aktualnie obowigzujgcym
Regulaminem praktyk studenckich Uniwersytetu Jana Dtugosza
w Czestochowie.

Organizacja praktyki

Praktyka zawodowa IV organizowana jest przez Dziat Spraw Studenckich, Praktyki Studenckie UJD
w Czestochowie, w podmiocie gospodarczym wskazanym przez opiekuna praktyk lub wybranym przez
studenta na podstawie pisemnej prosby po uzyskaniu:

— pisemnej zgody kierownictwa podmiotu gospodarczego, w ktérym student chce odbywac
praktyke,

— pisemnej zgody (na podaniu) opiekuna praktyki z ramienia Uczelni,

— ztozenia dowodu wptaty za praktyki przez studentow studiow niestacjonarnych.

Czas trwania praktyki

Praktyka ciggta realizowana jest w wymiarze 1 miesigca (120 godzin) w 5 semestrze studiow.

Miejsce praktyki

Zaktady przemystu spozywczego np. zaktady mleczarskie, zaktady miesne, browary, zaktady
przemystu owocowo-warzywnego, cukrownie, piekarnie.

Cele praktyki:

nabycie przez studenta praktycznych umiejetnosci w zakresie proceséw technologicznych dla

wiasciwych firm;

- poznanie specyfiki funkcjonowania firmy, w tym wykorzystania surowcéw i materiatéw;

— praktyczne zapoznanie studenta z przysztym zawodem, w tym z praktycznymi zastosowaniami
wiadomosci teoretycznych uzyskanych przez niego w czasie studiow (weryfikacja nabytych
umiejetnosci);

- przygotowanie studenta do pracy w zespole i pokazanie mu znaczenia oraz wartosci pracy na
réznych stanowiskach;

- poznanie Srodowiska potencjalnych pracodawcow.



Program praktyki

1.

2.
3.
4

Zapoznanie sie z profilem dziatalnosci firmy (zaktadu przemystu spozywczego).

Zapoznanie sie z procesami technologicznymi prowadzonymi w zaktadzie spozywczym.
Zasady organizacji pracy w tym szkolenie w zakresie BHP, PPOZ.

Zapoznanie sie z wyposazeniem technicznym firmy (maszyny, urzadzenia) oraz
wykorzystywanymi surowcami i materiatem (szkolenie w zakresie obstugi wybranych maszyn,
programow komputerowych itp.).

Zapoznanie sie z warunkami sanitarno-higienicznymi stosowanymi w procesach przetwarzania
Zywnosci.

Uczestnictwo w podstawowych czynnosciach zwigzanych z technologig produkgc;ji
w zaktadzie spozywczym.

Obowigzki studenta

1.

Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest do posiadania aktualnej ksigzeczki zdrowia do
celéw sanitarno-epidemiologicznych oraz obowigzkowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

Student zobowigzany jest do posiadania stroju i obuwia odpowiadajacych wymogom
obowigzujagcym w danej jednostce, w ktdrej odbywa praktyke.

W okresie odbywania praktyk student zobowigzany jest stosowal sie do regulaminéw
obowigzujgcych w danej placdwce. W razie naruszania przez studenta obowigzujgcego
porzadku i regulaminu, zaktad pracy w porozumieniu z Uczelnig wycigga stosowne
konsekwencje.

Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest do prowadzenia dziennika praktyk,
w ktérym zamieszcza sprawozdanie z kazdego dnia praktyki.

Dziennik praktyk wraz z oceng praktykanta powinien by¢é poswiadczony przez
kierownika/dyrektora jednostki i dostarczony do opiekuna praktyk w wyznaczonym terminie,
zgodnym z organizacjg roku akademickiego.

Warunki zaliczenia praktyki

W celu zaliczenia praktyki student zobowigzany jest przediozyé opiekunowi praktyki
z ramienia Uczelni:

— wypetniony dzienniczek praktyk,

— sprawozdanie z praktyk,

pozytywng ocene praktyki wystawiong przez zaktad pracy.

Dokumenty nalezy ztozy¢:

- studenci studidw stacjonarnych w ciggu 7 dni od zakoriczenia praktyki,

- studenci studidow niestacjonarnych na nastepnym zjezdzie po zakoriczonej praktyce.



PRAKTYKA ZAWODOWA IV

Przetwdrstwo zywnosci — przetworstwo surowcow pochodzenia roslinnego lub zwierzecego

Ocena realizacji efektéw uczenia sie przez opiekuna studenta w miejscu praktyk

(rok akademicki)

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

kod
efektu

efekt uczenia sie

Ocena
realizacji
efektu

El

potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze i korzystaé z réznych zrédet informacji oraz
odpowiednio je dobiera¢, analizowac¢ i interpretowaé w celu rozwigzania
konkretnego problemu lub zadania z zakresu studiowanego kierunku studiéw

E2

potrafi planowac¢ oraz organizowaé¢ prace indywidualng i zespotowg oraz
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym dziatan
interpersonalnych

E3

samodzielnie planuje wtasny rozwdj zawodowy, rozumie potrzebe uczenia sie
przez cate zycie i ciggtego podnoszenia kwalifikacji zawodowych

E4

umie dokonac obserwacji, pomiaréw i obliczen zwigzanych z wytwarzaniem oraz
badaniem surowcow i produktow zywnosciowych postugujgc sie sprzetem
laboratoryjnym i aparaturg kontrolno-pomiarowg

ES

postuguje sie przyrzgdami pomiarowymi, maszynami i urzgdzeniami stosowanymi
w produkcji, przetwodrstwie i przechowalnictwie surowcéw roslinnych i
zwierzecych

E6

umie oceni¢ przydatnos¢ surowcéw, potproduktdw i produktéw w zaleznosci od
przeznaczenia, ocenia podstawowe parametry ich jakosci; potrafi stosowac
podstawowe metody monitoringu i oceny stanu srodowiska z uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z produkcja, przechowalnictwem surowcéw i produktéw
Zywnosciowych

E7

potrafi wskaza¢ warunki sanitarno-higieniczne przechowywania i dystrybucji
zywnosci, technologie oraz wyposazenie w maszyny i urzgdzenia stosowane w
technologii, przechowywaniu i dystrybucji zywnosci; potrafi stosowac
podstawowe metody monitoringu i kontroli jakosci

E8

potrafi korzysta¢ z aktéw prawnych dotyczacych wytwarzania, przetwarzania i
dystrybucji zywnosci

E9

potrafi rozwigzywac najczestsze problemy zwigzane z wykonywaniem zawodu,
jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych

E10

jest gotéow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

E1l

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie
lub innych zadania, potrafi wspoétdziatac i pracowaé w grupie przyjmujac w niej
rézne role, realizuje zadania w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo wtasne i
otoczenia, w tym przestrzega zasad bezpieczeristwa pracy

(podpis opiekuna praktyk z ramienia praktykodawcy)




