INSTRUKCJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

STUDIA INZYNIERSKIE (I STOPNIA), STACJONARNE | NIESTACJONARNE

INNOWACYJNE TECHNOLOGIE | NOWOCZESNE MATERIALY

profil praktyczny

(dotyczy studentdow, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2021/2022)

1. Zatozenia organizacyjne praktyki

1.1. Informacje wstepne

Studenci kierunku Innowacyjne Technologie i Nowoczesne Materiaty zobowigzani sg do
odbycia przewidzianych w planie studiow praktyk zawodowych, ktére sg nieodtgczng czescia
procesu ksztafcenia i podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu.

1.2. Cele praktyki

Celem praktyki zawodowej jest:

poszerzenie oraz pogtebienie umiejetnosci i wiedzy zdobytej na studiach oraz
jej praktyczne zastosowanie (weryfikacja posiadanej wiedzy i nabytych
umiejetnosci);

poznanie specyfiki pracy zawodowej, zgodnej z kierunkiem ksztatcenia;

przygotowanie studenta do pracy w zespole i pokazanie mu znaczenia oraz
wartosci pracy na roznych stanowiskach, jak réwniez ksztatcenie poczucia
etyki pracy inzyniera,

poznanie Srodowiska potencjalnych pracodawcéw i nawigzanie wspotpracy,

wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku
studidw w praktyce (integracja wiedzy teoretycznej z praktycznymi
umiejetnos$ciami);

ksztatcenie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym
m.in. umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktow,
prowadzenia negocjacji, a takze przygotowanie studenta do samodzielnosci i
odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania, itp.;

rozwijanie samodzielnego dziatania praktykanta;
mozliwos¢ pozyskania tematéw prac inzynierskich zwigzanych z realizacjg
praktycznych projektéw o charakterze wdrozeniowym.



1.3. Organizacja praktyki

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.
1.3.6.

1.3.7.
1.3.8.

1.3.9.

Praktyki zawodowe ciggte organizowane sg w terminach ustalonych przez Dziat Spraw
Studenckich w porozumieniu z Dziekanem i po zatwierdzeniu przez Prorektora ds.
Studenckich.
Student moze z przyczyn uznanych przez witasciwego Prodziekana ds. Studencko-
Dydaktycznych za szczegdlnie uzasadnione odby¢ praktyke zawodowa w innym
terminie niz przewidziany w organizacji praktyk. Zmiana terminu praktyki przez
studenta moze dotyczy¢ tylko indywidualnych przypadkéw losowych i nie moze
kolidowad z zajeciami na Uczelni.
Praktyki zawodowe organizowane sg przez Dziat Spaw Studenckich Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dtugosza w Czestochowie w wybranej przez
Studenta jednostce na podstawie pisemnej prosby, po przedfozeniu:

e pisemnej zgody kierownictwa jednostki, w ktérej Student chce odbywac

praktyke,

e pisemnej zgody opiekuna praktyk z ramienia Uczelni (pracownik Wydziatu
Nauk Scistych, Przyrodniczych i Technicznych).

Wymiar praktyk zawodowych na kierunku Innowacyjne Technologie i Nowoczesne
Materiaty, realizowanym w formie dualnej - studia inzynierskie (profil praktyczny)
wynosi 1440 godzin (6 semestréw po 240 godzin (8 tygodni) — w tgcznym wymiarze
minimum 48 tygodni).
Studenta obowigzuje 30-godzinny tydzien pracy.
Zgodnie z programem studidéw, Studenci powinni uzyska¢ zaliczenie praktyki
zawodowej w nastepujgcych semestrach studiow:
e w2 3,4,5 6i7semestrze.
Do kazdej realizowanej praktyki zawodowej przypisane jest 10 punktéw ECTS.
Wybér jednostki, w ktérej Student odbywa praktyke powinien by¢ Scisle zwigzany z
kierunkiem studidw. Przy wyborze instytucji, w ktérej realizowana bedzie praktyka
zawodowa w poszczegdlnych semestrach, student powinien kierowaé sie wiasnymi
preferencjami i zainteresowaniami, przy czym wybdr jednostek powinien zostaé
dokonany w sposdb gwarantujgcy odbycie praktyki w zakresie zaréwno
innowacyjnych technologii, jak i nowoczesnych materiatbw w obszarze wybranej
specjalnosci.

Praktyki zawodowe realizowane powinny by¢ w:

e w firmach i dziatach zajmujgcych sie wytwarzaniem i wykorzystaniem nowego
typu materiatéw specjalnego zastosowania,

e w firmach i dziatach zajmujacych sie projektowaniem i wdrazaniem produktdéw
oraz przygotowaniem proceséw obrdbczych z zastosowaniem obrabiarek
sterowanych numerycznie (CNC) i drukarek 3D,

e w jednostkach badawczych i badawczo-rozwojowych,

e w dziatach kontroli jakosci,



e w biurach projektowych i agencjach reklamowych,

e w parkach technologicznych,

e w przedsiebiorstwach zajmujgcych sie zarzadzaniem innowacyjnymi projektami,

e innych jednostkach zwigzanych z innowacyjnymi technologiami i nowoczesnymi
materiatami.

1.4. Warunki zaliczenia praktyki:

1.4.1. W celu zaliczenia praktyki Student powinien niezwfocznie po zakonczeniu praktyki
przedtozy¢ opiekunowi z ramienia Uczelni nastepujgce dokumenty:
e wypetniony dziennik praktyk;
e opinie wraz z oceng opiekuna praktyk z ramienia jednostki, w ktdrej student
odbywat praktyke;
e karte weryfikacji efektéw uczenia sie;
e sprawozdanie z przebiegu praktyki.

Na podstawie analizy powyzszych dokumentéw przedstawionych przez Studenta oraz
rozmowy ze studentem, opiekun praktyk z ramienia Uczelni dokonuje zaliczenia i wpisu w
systemie USOSweb oraz w karcie okresowych osiggnie¢ studenta.

2. Obowiazki studenta w trakcie odbywania praktyki zawodowej

1. Przed przystgpieniem do praktyki student obowigzany jest do ztozenia podania o
zorganizowanie praktyki do Dziatu Spraw Studenckich, Praktyki Studenckie.

2. Na terenie zaktadu pracy student podlega przepisom i regulaminom obowigzujgcym
w zaktadzie. Bezposrednim zwierzchnikiem studenta w czasie praktyki ze strony
zakfadu pracy jest zaktadowy opiekun praktyk.

3. Student zobowigzany jest do odbycia praktyk zgodnie z programem, a ponadto do:

1) przestrzegania ustalonego przez zaktad pracy porzadku i dyscypliny pracy,

2) przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

3) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowe] oraz
ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez zaktad pracy,

4) przestrzeganie zasad odbywania praktyki okreslonych przez uczelnie.

4. Obowigzkiem praktykanta jest sumiennos¢ i staranno$¢ w wykonywaniu
powierzonych w trakcie trwania praktyki obowigzkow.

5. Na zadanie zaktadu pracy, w ktdrym student odbywa praktyke Uczelnia moze odwotac
studenta z praktyki, jesli narusza on przepisy obowigzujgce w tym zaktadzie.

6. Niezwtoczne powiadamianie opiekuna praktyki o problemach zaistniatych w miejscu
odbywania praktyki.

7. Sporzadzenie dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyk zawodowych, okreslonej
w punkcie 1.4.1 niniejszej instrukgcji.






3. Zakres programowy praktyk zawodowych

Odniesienie do efektow

kierunkowych (W — wiedza, U Efekt osiggany w ramach praktyki zawodowej:
Opis przedmiotowych efektow uczenia sie — umiejetnosci, K — (P — pogtebiany, N — nowy)
LP. |realizowanych w ramach modutu Praktyka kompetencje)
Zawodowa PZ2 Pz3 Pz4 PZ5 PZ6
w U K PZ1

P N P N P N P N P N

Student zna regulamin jednostki, przepisy | K_W02

1. | BHP i ppoz. oraz ochrony tajemnicy K W06 X X X X X X

stuzbowej i panstwowej

Student zna i potrafi opisa¢ zasady
2. | funkcjonowania  wybranych  dziatéw K_WO06 | k_uo2 X X X X X X
jednostki, w ktérej odbywa praktyke
W oparciu o kontakty ze s$rodowiskiem
inzynierskim zaktadu pracy, podnosi swoje
3 umiejetnosci i kompetencje w obszarze K U10 | K ko1 X X X X X X
zZwigzanym z innowacyjnymi
technologiami i nowoczesnymi
materiatami

Student zna procesy produkcyjne i/lub < W04
ustugowe ze szczegdlnym uwzglednieniem | —
zagadnien zwigzanych ze studiowanym | K_WO05

kierunkiem

Student zna procesy zarzadzania zasobami K_W07 X X X

ludzkimi w jednostce, obieg dokumentéw i




przeptyw informacji oraz proces
podejmowania decyzji

Student potrafi zidentyfikowad i opisac K_U05
problemy techniczne, technologiczne i K U07
6. | organizacyjne wystepujgce w miejscu K_WO05 -
realizacji praktyk oraz przedstawic K_U08
koncepcje ich rozwigzania
Student potrafi opisa¢ budowe, dziatanie
oraz zasady eksploatacji wybranych K U07
7. | maszyn, systeméw  lub urzadzen | K_W03 -
stosowanych w jednostce realizacji
praktyk zawodowych
Student ma doswiadczenie zwigzane z K_U09
g utrzymaniem wybranych urzadzen,
" | systeméw i obiektdw technicznych
typowych dla studiowanego kierunku
Student potrafi postugiwac sie K_Uo04
list . .
9. speq.a is y.czn\./m oprogran'fowa-mem | K_UO5
rozwigzaniami systemowymi zwigzanymi
ze studiowanym kierunkiem
Student potrafi dokonaé analizy procesu K W02 K_U02 K_K02
10. | produkcyjnego i potrafi oceni¢ jego skutki
, o ) K_Woe | K_UO7 | K K05
dla srodowiska i spoteczenstwa
Student potrafi wykorzysta¢ swojg wiedze K UO1
teoretycznag do analizowania i K U02 | K_KO1
11. | interpretowania réznych sytuacji | K_ W04
. K_UO07 | K_KO4
zawodowych zwigzanych z - -

wykorzystaniem innowacyjnych




technologii i nowoczesnych materiatow

Student  potrafi  wykona¢  zadania K UO5
12. inzynieryjno-techniczne  zwigzane ze K:U07 K_KO4
studiowanym kierunkiem
K_U09
Student identyfikuje rzeczywiste
zagrozenia BHP wystepujace zaktadach K U06
13. | pracy zwigzanych ze studiowanym -
kierunkiem oraz zna praktyczne sposoby
zapobiegania im.
Student potrafi komunikowa¢ sie w K KO3
14. | zaktadzie pracy uzywajac specjalistycznej K_U02 B
terminologii. S
Student jest gotow do przestrzegania K KO2
15. zasad etyki zawodowej i pracy w zespole, K:K03
petnigc rézne role
K_K04
Student jest gotéw do utrzymywania
1. wtasciwych  relacji w  $rodowisku K_KO1
zawodowym i do porozumiewania sie z K_KO5
pracownikami na réznych szczeblach
Student potrafi krytycznie oceni¢ sytuacje K KO1
17. pojawiajgce sie na rynku pracy K_U10 K_K03
Student ma swiadomo$¢ poziomu swojej
18. | wiedzy i umiejetnosci oraz dostrzega K U10 | K _KO1

potrzebe uczenia sie przez cate zycie




PZ1 — pierwsza praktyka realizowana w semestrze 2,
PZ2 — druga praktyka realizowana w semestrze 3,
PZ3 — trzecia praktyka realizowana w semestrze 4,
PZ4 — czwarta praktyka realizowana w semestrze 5,
PZ5 — piata praktyka realizowana w semestrze 6,
PZ6 — sz6sta praktyka realizowana w semestrze 7,

P — efekt pogtebiony,

N — efekt nowy.



4. Uwagi ogolne

W obowigzku studenta jest zdobycie najbardziej kompleksowych umiejetnosci praktycznych
oraz wiedzy o funkcjonowaniu jednostki, w ktérej odbywat praktyke. Zakres tych
umiejetnosci jest studentowi przydatny do wypracowania swiadomosci na temat wymagan,
jakimi bedzie musiat legitymowaé sie podejmujgc prace zawodowa. Poprzez swa postawe
moralng i etyczng student powinien godnie reprezentowaé macierzystg Uczelnie.



